ACTA DE REUNION

No.: 16 09 de octubre del 2025

Fecha:

Objetivo general:

Dar continuidad al analisis del documento “Poblacién, muestra, criterios y acceso”,
correspondiente a la evidencia numero ocho, abordando los apartados posteriores faltantes con
el proposito de avanzar en la construccion integral del caso, fortaleciendo la coherencia
metodoldgica del trabajo cualitativo y asegurando que cada elemento del disefio responda
adecuadamente a los objetivos de investigacion planteados.

Listado de puntos a tratar.

¢ Aplicacion de las entrevistas.

¢ Resumen ejecutivo (para Jappi Pleis).

e Tamafo muestral estimado y criterio de saturacion.

o Criterios de inclusion y exclusion.

e Procedimiento de acceso y reclutamiento paso a paso.

o Consideraciones éticas y gestidon de datos.

e Plan operativo y cronograma corto.

e Anexos.

Cuadro de actividades por integrante bajo tiempos:
Actividad Responsable Fecha de Fecha de
inicio término

Aplicacién de las | Pérez Montejo Christian Antonio 09/10/2025 10/10/2025
entrevistas.
Resumen ejecutivo (para 09/10/2025 09/10/2025
Jappi Pleis). Todos
Tamafio muestral estimado | Ledn Hernandez Karen Julissa 09/10/2025 09/10/2025
y criterio de saturacion.
Criterios de inclusion y 09/10/2025 09/10/2025
exclusion. Pérez Montejo Christian Antonio
Procedimiento de acceso y| Mosqueda Romero Saylet del 09/10/2025 09/10/2025
reclutamiento paso a paso. Alba
Consideraciones éticas y Ledn Hernandez Karen Julissa 09/10/2025 09/10/2025
gestion de datos.

Logros alcanzados:

Aplicacién de 1 entrevista.

Resumen ejecutivo para la empresa.
Tamafo muestral estimado y criterio de saturacion.
Criterios de inclusion y exclusién.
Procedimiento de acceso y reclutamiento paso a paso.
Consideraciones éticas y gestion de datos.
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Tareas pendientes:

Falta aplicar una entrevista.

Plan operativo y cronograma corto.
Anexos.

Revision general del documento.

Fecha préxima reunién:

e Viernes, 10 de octubre del 2025.

Nombre y firma de cada integrante del equipo

Ledn Hernandez Mosqueda Romero Pérez Montejo
Karen Julissa. (lider) Saylet del Alba. Christian Antonio.
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